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VISTQ: El Informe NE 865-2022/GOB REG.HVCAS ORA-OGRH con Reg, Doc. N?
2354949 y Reg. Fxp- N© 1730379, cl Memorandum N° 508-20221/ GOB.REG.I'IVC:\/ GGR Yy demas

documentacion adjunta en cien (100) folios utiles; v,
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CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por Ley NP 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo IV, sobre
Desceniralizacion, concordante con €l articulo 31 delaLey N° 77783 — Ley de Bases de Ja Descentralizacion,
ol articulo 2 de 1a Ley N° 77867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales ¥ el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobicrnos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, economica ¥
administrativa en los asuntos de su competencia;

Quc, mediante Oxdenanza Regional Ne 393/ GOBREG.HVCA /CR de fecha 06 de
diciembre del 2017, s¢ aprobo cl Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P)de la Dircccion
Regional Agraria b {uancavelica, quec constituye el documento de gestion institucional que contiene los cargos
definidos y aprobados sobre la base dc la estructuta organica de la entidad;

Que, estando 2 las facuitades delegadas por Ja Gobernacion Regional mediante
Resolucion Fjecutiva Regional NP 208-2020/ GOB.REG.HVCA/ PR, resulia pecesario efectuar las accioncs
dc personal a que S¢ contrae la parte resolutiva, en concordancia con ¢l Cuadrxo para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-P), a fin garantizar una adecuada gestion técnico administrativa ¢ institucional en Ja
Dircccion Regional Agraria 1{uancavelica, en particular de la Agencia Aggaria Huancavelica — Sede Agraria
Huando;

De conformidad a lo dispucsio por el Decreto Legislatvo N° 276 - Ley de Bases d¢ Ia
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico y s Reglamento aprobado pot Decreto
Supremo N° 005-90-PCM;

Tistando a lo informado; v,

Con visacidn de 1a Oficina Regional de Asesoria _]uridica, la Oficina de Gestdon de
Recursos Humanos ¥ 12 Secretatia General;

lin uso de las atribuciones conferidas por el nuimeral 6 del articulo 28 del Reglamento de
Organizacion ¥ Funciones del Gobiemo Regional aptobado por Ordenanza Regional N 421-

=

GOB.REG.HVCA/CR yla Resolucidn Fjecutiva chional Ne 148-2021/GOB.RHG.HVCA/GR;
SEE RESUELVE:

ARTICULO 17- DESIGNAR, a parric de expedida la presente resolucion, al Ing.
Zoot RAUL JUAN RODRIGUEZ PAREDES cn la plaza N° 068 del cargo de confianza de Directof de
Programa Sectorial 1Tdela Agencia Agratia Huancavelica — Scde Agraria Huando dela Direccion Regional
Agraria de I fuancavelica, drgano desconcentrado del Gobierno Regional Huancavelica, debiendo asumis con
los derechos, atribucioncs ¥ rcsponsabi]idadcs que ¢l cargo amenta.

ARTICULO 2.- Flegreso que origine ¢l cumplimiento de la presente Resolucion serd
afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal v Obligacioncs Sodiales, Fispecificas del Gasto: 2.1. 111
g Personal de Contianza (Regimen Laboral Pablicos, 21.31.15 Contribuciones 2 Essalud, dela Unidad

Fjecutora 100 Region 1Tuancavelca - Agriculrura, Fueate de Financiamiento 1: Recursos OQrdinafios.
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ARTICULO 3°.- DEJAR sin cfecto todos los actos administrativos /o cualquier otra
disposicion administrativa ciitida por 1a Direccién Regional Agraria de Huancavelica, que sc oponga a lo
dispucsto cn la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR el presente Acto Administeativo 2 la Direccion
Regional Agratia de Huancavelica, a los organos competentes del Gobierno Regional de Tluancavelica ¢
Interesado, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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